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CON RIESGO: LISTA ROJA

Datos Generales

Titular(es):

Titulo Habilitante:

Modalidad de Aprovechamiento:
Ubicacion:

COMUNIDAD NATIVA AYAHUASCA
16-LOR-LOR/PER-FMC-2018-008
Permisos Forestales - Comunidad Nativa
LORETO / LORETO / URARINAS

Plan de Manejo Forestal: PO 2

Res. de Aprobacién del Plan: 002-2019-GRL-GGR-GRDFFS-ODPL-N
Inicio de vigencia del Plan: 10/05/2019

Zafra: 2019-2020

Volumen del Plan(m3): 3036.58

Consultor/Regente que suscribiéo VALDIVIA ISUIZA GABRIEL

el plan:

Consultor/Regente que
implementa el plan de manejo:

Alertas

Fecha de Alerta: 04/12/2019
Aplicacion de Medidas Cautelares

(Antes del PAU):

Volumen de la Alerta: 0

Estado actual del titulo habilitante
Caducado: No
Medidas Cautelares: No

Supervision y Fiscalizacion del OSINFOR
Oportunidad de supervision: Antes del aprovechamiento
Fecha de Supervision Inicio: 21/11/2019, Término: 23/11/2019

Estado Actual del Proceso

Informe de Supervision Archivado (Evidencia de irregularidades cuya sancidn no es competencia
de OSINFOR)

Detalle sobre la inexistencia de arboles

N° Especie Nro arboles supervisados | Nro de arboles inexistentes % arboles inexistentes
1| Calycophyllum spruceanum | Capirona 61 61 100%
2| Ceiba pentandra | Lupuna 25 25 100%
3| Copaifera reticulata | Copaiba 30 30 100%
4|Hymenaea oblongifolia | AzGcar huayo 1 1 100%
5| Parkia nitida | Pashaco 8 100%
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OSINFOR
“Afio de la lucha contra la corrupcion y la impunidad” Reciraos Foresiaies  da Fauns Svests
| 6|Virola elongata | Cumala | 9 | 9 100% |

Fecha de Ingreso al Observatorio: 14/12/2019
Fecha y hora de Consulta: 2/08/2025 19:51:41
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