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Datos Generales
Titular(es):
Titulo Habilitante:

Modalidad de Aprovechamiento:

Ubicacion:

Plan de Manejo Forestal:
Res. de Aprobacién del Plan:
Inicio de vigencia del Plan:

Zafra:

Volumen del Plan(m3):

Consultor/Regente que suscribi6 ALVARADO VILCHEZ ABIMAEL EDEN
el plan:

Consultor/Regente que

implementa el plan de manejo:

Organismo de Supervision de los Recursos
Forestales y de Fauna Silvestre - OSINFOR

“Afio de la lucha contra la corrupcion y la impunidad”

SIN RIESGO: LISTA VERDE

COMUNIDAD NATIVA DE OTICA

12-SEC/P-MAD-A-06-14

Permisos Forestales - Comunidad Nativa
JUNIN / SATIPO / RIO TAMBO

POA 2

7
OSINFO

Organismo de Supervisién de los

Recursos Forestales y de Fauna Silvest

242-2018-MINAGRI-SERFOR-ATFFS-SELVA CENTRAL

12/07/2018
2018-2019
17019.35

Estado actual del titulo habilitante
Caducado: No
Medidas Cautelares: No

Supervision y Fiscalizacion del OSINFOR
Oportunidad de supervision:
Fecha de Supervision Inicio: 12/11/2019, Término: 15/11/2019

Estado Actual del Proceso
Archivo Preliminar

Después del aprovechamiento

Observaciones: especies forestales que justifican su extraccion

N° Especie Parcelta de| Volumen aprobado (m3) Volumen movilizado (m3)
corta

1 Brosimum utile | Leche Caspi 2340.385 1918.751
2 Cedrelinga cateniformis | Tornillo 10888.562 9800.664
3 Calophyllum brasiliense | Lagarto caspi 111.695 98.987
4 Cedrela montana | Cedro virgen 37.465 0
5 Caryocar glabrum | Alimendro 184.599 106.644
6 Aniba puchury-minor | Moena amarilla 421.155 324.155
7 Clarisia racemosa | Tulpay 121.903 44.404
8 Protium fimbriatum | Copal 865.829 803.055

Reporte Actualizado al:09/12/2025
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Fecha de Ingreso al Observatorio: 05/10/2020
Fecha y hora de Consulta: 10/12/2025 11:58:58

Reporte Actualizado al:09/12/2025



