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“Afio de la lucha contra la corrupcion y la impunidad”

SIN RIESGO: LISTA VERDE

Datos Generales

7AR

nismo de Supervision de los

Organismo de Sup:
Recursos Forestales y de Fauna Silvestre

Titular(es): FLORES FLORES MIGUEL ANGEL (ex-titular)
Titulo Habilitante: 17-TAM/C-OPB-A-004-09

RUC: 10434150847

Modalidad de Aprovechamiento: Concesiones - No Maderables Castafia
Ubicacion: MADRE DE DIOS / TAMBOPATA / LAS PIEDRAS
Plan de Manejo Forestal: PMFI (PO 1)

Res. de Aprobacién del Plan: 507-2019-GOREMAD-GRRNYGA-DRFFS
Inicio y fin de vigencia del Plan:  02/08/2019 - 02/08/2022

Zafra: 2019-2022

Volumen del Plan(m3): 2296.26

Clonlsultor/Regente que suscribi6 DELGADO PANDURO LUIS SANTOS

el plan:

Consultor/Regente que LUIS SANTOS DELGADO PANDURO(B)

implementa el plan de manejo:

Estado actual del titulo habilitante
Caducado: No
Medidas Cautelares: No

Supervision y Fiscalizacion del OSINFOR

Oportunidad de supervision: Durante el aprovechamiento

Nro Informe de Supervision: 00061-2021-OSINFOR/08.1.1

Fecha de Supervision Inicio: 23/06/2021, Término: 26/06/2021

Nro Res. Inicio PAU: 00381-2021-OSINFOR/08.2.1

Nro Res. Término PAU: 00611-2021-OSINFOR/08.2
Se resuelve: Archivo

Estado Actual del Proceso
PAU Concluido - Archivo

Observaciones: especies forestales que justifican su extraccion

N° Especie Parcela |Volumen aprobado Volumen Volumen movilizado
de corta (m3) movilizado segun verificado en la
reporte de supervision (m3)
extraccion (m3)
1 Dipteryx odorata | Shihuahuaco 1713.16 177.292 1708.318

Reporte Actualizado al:09/12/2025
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Fecha de Ingreso al Observatorio: 04/08/2021
Fecha y hora de Consulta: 10/12/2025 11:46:39
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